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L’azienda ha messo a punto un piano di sviluppo per un futuro piu
sostenibile e responsabile

impegno di SB Italia per la sostenibilita rappresenta uno dei pilastri della sua
strategia aziendale, con una visione orientata anche alla responsabilita sociale e

ambientale. Per SB Italia la sostenibilita & un tema trasversale che abbraccia
tutte le aree dell’azienda, dalla gestione delle risorse interne allo sviluppo di soluzioni
tecnologiche avanzate, contribuendo cosi alla costruzione di un futuro piu equo per tutti. Da
tempo, ha lanciato sul mercato la soluzione SRM di Docsweb, una piattaforma innovativa
per la gestione della sostenibilita aziendale, progettata per supportare le imprese
nell'integrazione di pratiche sostenibili all'interno dei loro processi operativi e strategici.
Questo strumento di workflow management & stato sviluppato per facilitare il monitoraggio,
la valutazione e la gestione di tutti gli aspetti legati alla sostenibilita, dal rispetto delle
normative ambientali fino alla governance etica e alla gestione dei rischi legati a impatti
sociali ed ecologici.
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Internamente, il monitoraggio del piano di
sviluppo strategico in termini di ESG
(Environment, Social e Governance) avviene
tramite la piattaforma Docsweb SRM ed & basato

su tre pilastri principali:

* Riduzione della Carbon Foot Print,
migliorando |'efficienza energetica e riducendo
I'impatto ambientale attraverso sistemi di
gestione dell’energia, investimenti in fonti di
energia rinnovabile e programmi di riduzione,
riutilizzo e riciclo dei rifiuti.

* Valorizzazione delle persone, promuovendo il
benessere e la sicurezza dei dipendenti,
implementando politiche di diversita e inclusione,
e offrendo programmi di formazione e sviluppo
professionale strutturato per i dipendenti. In
termini di Parita di Genere ha ottenuto la
certificazione PdR125.

* Governance, rafforzando la trasparenza e la
responsabilita, garantendo una gestione etica e
allineando gli obiettivi di sostenibilita con le

strategie aziendali.
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Inoltre, SB Italia ha ottenuto il Silver Sustainability Rating 2024 da EcoVadis, piattaforma
per la valutazione delle aziende in base alle loro prestazioni ambientali, sociali ed etiche.
Questo risultato colloca I'azienda tra il miglior 15% delle aziende valutate da EcoVadis a
livello internazionale, con un percentile superiore all'85%, segnando un significativo

progresso rispetto all’anno precedente.

Infine, SB Italia & certificata ISO 14001 e ha implementato un sistema di gestione per
I'ambiente attraverso cui identifica gli impatti ambientali e ne identifica i miglioramenti,

stabilendo quale sia la Carbon Foot Print.

Grazie al percorso intrapreso e alla valutazione di Carbometrix, SB Italia monitora
costantemente il proprio impatto ambientale pianificando delle azioni di miglioramento per
gestire al meglio le emissioni di CO2. Nel 2023 la valutazione in termini di emissione &
stata 848 tCO2e, posizionandosi ben sotto la media del mercato.

SB Italia rappresenta un esempio di come l'innovazione tecnologica possa essere messa al
servizio della sostenibilita, in un'ottica di responsabilita sociale e ambientale. Attraverso
soluzioni digitali avanzate, pratiche sostenibili e un forte impegno verso l'inclusione e il
benessere dei dipendenti, |'azienda non solo contribuisce alla creazione di valore
economico, ma anche alla costruzione di un futuro pit sostenibile per le generazioni future.
La sostenibilita, quindi, non & solo un obiettivo, ma una parte integrante del DNA di SB
Italia, in un percorso di lungo periodo in cui il progresso sia possibile attraverso la

collaborazione e l'innovazione per tutti.
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